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Immobilienbewirtschafter:in
60 - 100%

Wir suchen eine engagierte Personlichkeit, die bereit ist, gemeinsam
mit einem qualifizierten Team den Immobilienbereich aktiv
mitzugestalten.



b
lhre Verantwortung revi. n

TREUHAND

= Eigenverantwortliche Betreuung und Bewirtschaftung von Mietliegenschaften
und Stockwerkeigentimergemeinschaften

» Ansprechpartner:in far Mieter:innen und Stockwerkeigentimer:innen in allen
Belangen, Bearbeitung von Anfragen

» Durchfuhrung von Wohnungsbesichtigungen und Vertragsverhandlungen

» Abschluss, Verlangerung und Kandigung von Mietvertragen sowie Durchfuhrung
von Mietpreisanpassungen

» Sicherstellung der Einhaltung von Mietrecht, Gesetzliche und gelebte Praxis im
Stockwerkeigentum und andere relevante Vorschriften



lhre Qualifikationen revi.n

TREUHAND

» Abgeschlossene Kaufmannische Grundausbildung

» Berufserfahrung in der Immobilienbewirtschaftung von Vorteil
* Immobilienspezifische Ausbildung oder offen dafur

» |[nteresse an beruflicher und fachlicher Weiterentwicklung

= Zuverlassige und verantwortungsbewusste Personlichkeit mit Teamspirit und
hohem Qualitatsbewusstsein

» Begeisterung fur Immobilien und Menschen

* Integre Personlichkeit mit gewinnendem und sicherem Auftreten



Unsere Leistungen

» Abwechslungsreiche Tatigkeit und grosse Aufgabenvielfalt
» personliche und fachliche Entwicklungsmoglichkeit

» dynamisches, engagiertes und qualifiziertes Team

= Offene Unternehmenskultur

= Sehr gutes Arbeitsklima - junges und familiares Team

» solide aufgestelltes Familienunternehmen

» grosse Freiraume und Gestaltungsmaoglichkeiten

» Moderner Arbeitsplatz an bester Lage in Sargans

N
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TREUHAND



Das macht uns aus revi. n

TREUHAND

= Wir leben eine wandelnde und entwickelnde Unternehmenskultur.

= Wir vereinen personliche Lebensplanung und berufliche Weiterentwicklung.

» Eine exakte, selbststandige und kundenorientierte Arbeitsweise ist fUr uns eine Selbstverstandlichkeit.

=  Wir sind zuverlassige, verantwortungsbewusste und teamfahige Personlichkeiten.

= Wir pflegen einen offenen und konstruktiven Austausch in unserem gut eingespielten Team.

= Wir gehen gezielt und verantwortungsbewusst mit Risiken um.

=  Wir wollen im Beruf und personlich weiterkommen und halten unser berufliches Wissen laufend a-jour und bilden uns weiter.
» Eine grosse Aufgabenvielfalt mit hohem Gestaltungsspielraum motiviert uns in unserem Geschaftsalltag.

= Wir begeistern uns fir Zahlen und Menschen und lassen das unsere Kunden spuren.

=  Wir leben unternehmerisches Engagement und Fairness.

» Unseren Werten und Grundsatzen leben wir Tag fur Tag von neuem nach - mit viel Freude!



Wenn Sie bereit sind, unsere Werte und die Begeisterung fur die * PN
Materie und Menschen zu teilen und Lust haben, unser Team mit reVI H
Kopf und Herz zu bereichern, freuen wir uns, Sie kennenzulernen. TREUHAND
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Fur weitere Auskunfte steht Ihnen Nicole Reifler gerne zur Verfligung.
Wir freuen uns auf |hre vollstandige Bewerbung an n.reifler@revion.ch
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