
Fachverantwortung 
Immobilienbereich 80 – 100%

Wir suchen eine erfahrene und engagierte Persönlichkeit, die bereit 
ist, den Fachbereich Immobilien aktiv mitzugestalten und zu 

verantworten. 



Ihre Aufgaben

 Fachliche Verantwortung der Immobilienabteilung 
 Kaufmännische und technische Bewirtschaftung von Mietliegenschaften

 Bewirtschaftung und Betreuung von Stockwerkeigentumsgemeinschaften inkl. 
Führung von Versammlungen
 Immobilienbewertungen
 Immobilienvermarktung inkl. Marketing
 Immobilientreuhand (Kundenberatung in rechtlichen und finanziellen Fragen)



Ihr Profil

 Mehrjährige Erfahrung in der Immobilienbranche
 Immobilienspezifische Ausbildung

 Interesse an beruflicher und fachlicher Weiterentwicklung
 Zuverlässige und verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit Teamspirit und 

hohem Qualitätsbewusstsein
 Begeisterung für die Materie und Menschen 

 Integre Persönlichkeit mit gewinnendem und sicherem Auftreten



Unser Angebot

 Abwechslungsreiche Tätigkeit und grosse Aufgabenvielfalt
 persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeit

 dynamisches, engagiertes und qualifiziertes Team
 sich wandelnde und entwickelnde Firmenkultur
 solide aufgestelltes Familienunternehmen

 grosse Freiräume und Gestaltungsmöglichkeiten dank flachen Hierarchien und 
kurzen Entscheidungswegen



Das macht uns aus

 Wir leben eine wandelnde und entwickelnde Firmenkultur.

 Wir vereinen persönliche Lebensplanung und berufliche Weiterentwicklung.

 Eine exakte, selbstständige und kundenorientierte Arbeitsweise ist für uns eine Selbstverständlichkeit.

 Wir sind zuverlässige, verantwortungsbewusste und teamfähige Persönlichkeiten.

 Wir pflegen einen offenen und konstruktiven Austausch in unserem gut eingespielten Team.

 Wir gehen gezielt und verantwortungsbewusst mit Risiken um.

 Wir wollen im Beruf und persönlich weiterkommen und halten unser berufliches Wissen laufend à-jour und bilden uns weiter.

 Eine grosse Aufgabenvielfalt mit hohem Gestaltungsspielraum motiviert uns in unserem Geschäftsalltag.

 Wir begeistern uns für Zahlen und Menschen und lassen das unsere Kunden spüren.

 Wir leben unternehmerisches Engagement und Fairness.

 Unseren Werten und Grundsätzen leben wir Tag für Tag von neuem nach – mit viel Freude!



Wenn Sie bereit sind, unsere Werte und die Begeisterung für 
Zahlen und Menschen zu teilen und Lust haben, unser Team mit 
Kopf und Herz zu bereichern, freuen wir uns, Sie kennenzulernen.

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Nicole Reifler gerne zur Verfügung.
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung an n.reifler@revion.ch
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