
W I R  S U C H E N

LEITER/IN IMMOBILIEN 
8 0 – 1 0 0 %  

Deine Aufgaben mit Perspektive

• Fachliche und personelle Führung des Immobilienbereichs

• Kaufmännische und technische Bewirtschaftung von  
Mietliegenschaften

• Bewirtschaftung und Betreuung von Stockwerkeigentums­
gemeinschaften inkl. Führung von Versammlungen

• Immobilienbewertungen

• Immobilienvermarktung inkl. Marketing

• Immobilientreuhand (Kundenberatung in rechtlichen und 
 finanziellen Fragen)

Dein Profil und deine Begeisterung

• Mehrjährige Erfahrung in der Immobilienbranche

• Immobilienspezifische Ausbildung (mind. Stufe Fachausweis)

• Interesse an beruflicher und fachlicher Weiterentwicklung

• Zuverlässige, verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit 
 Teamspirit und hohem Qualitätsbewusstsein

• Begeisterung für Immobilien und Menschen

• Integre Persönlichkeit mit gewinnendem und sicherem Auftreten

Was wir dir bieten

• Abwechslungsreiche Tätigkeit und grosse Aufgabenvielfalt

• Innovative Immobiliensoftware mit hohem Digitaliserungsgrad

• persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeit

• dynamisches, engagiertes und qualifiziertes Team

• wandelnde und zukunftsorientierte Unternehmenskultur

• grosse Freiräume und Gestaltungsmöglichkeiten dank flachen 
Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

4 Schritte zur neuen Stelle
1 Deine Bewerbung 
Bewerbe dich ganz einfach per Mail und 
schick uns deinen Lebenslauf, Zeugnisse 
und ein Motivationsschreiben.
2 Erstes Kennenlernen 
In einem persönlichen Gespräch lernen 
wir uns kennen, beantworten deine Fragen 
und freuen uns, mehr über dich und deine 
Erfahrung zu hören.
3 Dein Probearbeitstag 
Du hast uns mit deinen Fähigkeiten und 
deiner Persönlichkeit überzeugt. Wir 
 glauben, dass du unser Team bereicherst. 
Deshalb laden wir dich zu einem Probe­
arbeitstag in unser Büro ein.
4 Dein Start im Team 
Herzlichen Glückwunsch! Du bist jetzt Teil 
unserer Teams und hilfst uns, den Fach­
bereich Immobilien aktiv zu gestalten und 
zu verantworten.

Du möchtest mehr erfahren?  
Nicole Reifler beantwortet dir gerne deine Fragen:  
081 720 01 01 | n.reifler@revion.ch
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